DO PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL DO STM

PODER JUDICIARIO

SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR
PRSTM/SEPRE/SGEST/SGSOA/CGPLS

PLANO DE ACOES N° 4857987

2026

013154/24-00.123

A Comissao Gestora do Plano de Logistica Sustentavel do STM- PLS/STM, no uso de suas atribui¢des legais, aprovou o seguinte Plano de A¢des referente aos anos

de 2025-2026, para os indicadores ¢ metas do Plano de Logistica Sustentdvel do Superior Tribunal Militar (PLS-STM 2025-2026), aprovado pelo Ato Normativo n°® 880, de 22 de
agosto de 2025 (4499253).

1- AREA TEMATICA: PAPEL

INDICADOR N° 1 - INDICE DE RACIONALIZAGCAO DE CONSUMO DE PAPEL

2025 2026
Meta Manter o consumo de papel em até 1300 resmas por ano em 2025 e 2026.
1.300 resmas | 1300 resmas
PLANO DE ACOES DO INDICADOR N° 1 -
INDICE DE RACIONALIZACAO DE CONSUMO DE PAPEL
Identificacio e Unidade(s) Etapas para Previsio de Recursos
Ne Detalhamento das Envolvid Data de Inicio Data de Término Imol taca
Agdes nvolvida(s) mplementacao Financeiros Humanos Outros
a) Produgdo de
matéria e pesquisa
de video sobre o
assunto;
b) Veiculagdo de
matéria de redugdo
Realizagdo de do consumo de
campanhas de papel no portal da
conscientizagdo ASCOM - SOB JMU e dos recursos
para redugao do DEMANDA DA Jan/2026 Dez/2026 para a impressao; Servidores da(s)
1.1 consumo de papel e SGEST Nao se aplica. unidade(s) Nao se aplica.
dos recursos Agdo continuada. | c) Posts nos envolvida(s).
destinados ao monitores dos
processo de elevadores com
impressao no STM. mensagens
direcionadas aos
publicos
especificos;
d) Matéria com os
resultados da
redugdo.
Realizar reunido a) Agendar reunido;
para rever a meta
para 2026, uma vez b) Verificar a Servidores da(s)
1.2 que impacta no SGEST/ SECSTM Jan/2026 Jan/2026 possibilidade de Nio de aplica. unidade(s) Nio se aplica.
- DITIN . .
resultado do reduzir a meta envolvida(s).
Prémio CNJ de para 1.150 resmas
Qualidade. em 2026.
2- AREA TEMATICA: COPOS DESCARTAVEIS
INDICADOR N° 2A - INDICE DE RACIONALIZACAO DE CONSUMO DE COPOS DESCARTAVEIS NAO BIODEGRADAVEIS
2025 2026
Meta Zerar o consumo de copos descartaveis nao biodegradaveis a partir de 2025.
0 centos 0 centos

PLANO DE ACOES DO INDICADOR N° 2A -
INDICE DE RACIONALIZACAO DE CONSUMO DE COPOS DESCARTAVEIS NAO BIODEGRADAVEIS




Identificacio e

Previsio de Recursos

Ne Detalhamento das EUnldlafi(;e(s) Data de Inicio Data de Término I Etailpas pta ra
Acdes nvolvida(s) mplementacao Financeiros Humanos Outros
Determinar a a) Determinagdo da
vedagdo de Alta Servidores da(s)
IAL aquisigdo de copos PRSTM / Fev/2026 Dez/2026 Administragao; Ni i erv .(;) gs ? s Ni i
’ descartaveis de SECSTM -DIRAD 40 s¢ aphca. ;1:] lai;((s ) 40 s¢ aphica.
plastico ndo b) Publicagio de envoividas).
biodegradaveis. normativo interno.
INDICADOR N° 2B- INDICE DE RACIONALIZAGCAO DE CONSUMO DE COPOS DESCARTAVEIS BIODEGRADAVEIS
o . 2025 2026
Meta Manter o consumo de copos descartaveis biodegradaveis em até 1.600 centos por ano em 2025 ¢ 2026
1.600 centos 1.600 centos
PLANO DE AC()ES DO INDICADOR N° 2B -
INDICE DE RACIONALIZACAO DE CONSUMO DE COPOS DESCARTAVEIS BIODEGRADAVEIS
Identificacdio e : Previsio de Recursos
Ne Detalhamento das EUnldlafide(s) Data de Inicio Data de Término I Etailpas para
Acdes nvolvida(s) mplementacao Financeiros Humanos Outros
Fazer levantamento 1) Levantamento da
periodico da demanda;
demanda e realizar Apés |
isi¢do de 2) Inclusdo no 1POs evantamento
aaquisigao Dez/2026 De acordo com a . inicial a demanda
copos de vidro e orgamento; demanda e preco de Servidores da(s) tem que ser inserida
2B.1 xicaras de SECSTM -DIRAD Jan/2026 N preco ¢ unidade(s) que se
Acao anual L mercado na ocasido . no planejamento
porcelana para X 3) Formalizagao da o envolvida(s). .
. continuada. S da aquisigdo. or¢amentario do
todas as unidades aquisicao; . .
~ exercicio seguinte.
que néo possuem
ou necessitem de 4) Distribuigdo dos
reposicao. COpos.
leltar N a) Determinagio da
fornecimento de Alta
copos descartaveis .. -
N . PRSTM / Administraggo; ~ . - . - .
2B.2 as u'mdades que SECSTM -DIRAD Fev/2026 Abr/2026 Naio se aplica. Naio se aplica. Nao se aplica.
realizam S s
. b) Publicagéo de
atendimento ao L
. normativo interno.
publico externo.
3- AREA TEMATICA: AGUA ENVASADA EM EMBALAGENS PLASTICAS
INDICADOR N°3A - INDICE DE RACIONALIZACAO DE CONSUMO DE AGUA ENVASADA EM EMBALAGENS PLASTICAS
SEM GAS
) . 2025 2026
M Manter o consumo de agua envasada em embalagens plasticas sem gas no mesmo patamar de 2023 (459 unidades) nos
eta . 459
anos de 2025 e 2026. 459 unidades .
unidades
PLANO DE ACOES DO INDICADOR N° 3A -
INDICE DE RACIONALIZACAO DE CONSUMO DE AGUA ENVASADA EM EMBALAGENS PLASTICAS SEM GAS
Identificacio e . Previsiao de Recursos
Ne Detalhamento das EUmdlafi(;e(s) Data de Inicio Data de Término I Et?pas pta ra
Agdes nvolvida(s) mplementacao Financeiros Humanos Outros
Restringir a a)lDetermmacao da
aquisi¢ao de agua / Adta . = Servidores da(s)
3A.1 mineral sem gis em PRSTM Fev/2026 Abr/2026 Administragao; Nio se aplica. unidade(s) Nio se aplica.
SECSTM - DIRAD .
embalagens - envolvida(s)
c b) Publicagao de
descartaveis. L
normativo interno.
Realizar reunido a) Agendar reunido;
para rever a meta .
b) Verificar a .
para 2026, uma vez . Servidores da(s)
3A2 que impacta no SGEST/ SECSTM Jan/2026 Jan/2026 p0s51b'111dade de Naio se aplica. unidade(s) Naio se aplica.
-DIRAD reduzir a meta .
resultado do . envolvida(s)
. para 410 unidades
Prémio CNJ de 2026
Qualidade. em £920.
INDICADOR N° 3B -
INDICE DE RACIONALIZACAO DE CONSUMO DE AGUA ENVASADA EM EMBALAGENS PLASTICAS COM GAS
. 2025 2026
Meta Manter o consumo de agua envasada em embalagens plasticas com gas no
mesmo patamar de 2023 (5.452 unidades), a partir de 2025. 5}'452 5}'492
unidades unidades




4- AREA TEMATICA: IMPRESSAO

INDICADOR N° 4A - INDICE DE RACIONALIZACAO DO NUMERO DE IMPRESSOES- COLABORADORES

L . 2025 2026
Met Limitar o aumento das impressoes de colaboradores a 5% em relagdo a
e 2023 (614.202), com meta de até 644.912 para 2025 e 2026. 644.912 644.912
impressoes impressoes
i PLANO DE AC()ES~DO INDICADOR N° 4A - ~
INDICE DE RACIONALIZACAO DO NUMERO DE IMPRESSOES
Identificacio e Unidade(s) Etapas para Previsio de Recursos
N° Detalhamento das Envolvi Data de Inicio Data de Término Impl -
Agdes nvolvida(s) mplementagio Financeiros Humanos Outros
Realizagdo de 1) Produgio de
campanhas para matéria e pesquisa
redugdo dg lo | Ascom-soB Jan/2026 Dez/2027 de ‘“cie‘_’ sobre o Servidores da(s)
4A.1 consumo dc papel ¢ DEMANDA DA assunto; Naio se aplica. unidade(s) Nio se aplica.
dos recursos SGEST Acgéo continuada envolvida(s)
destinados ao © | 2) Veiculag@o de
processo de matéria no Portal
impressao no STM. IMU.
Realizar reunido @) Agendar reunido;
para rever a meta b) Veriﬁcar
para 2026, uma vez R Servidores da(s)
4A.2 que impacta no SGEST/ SECSTM Jan/2026 Jan/2026 pOSSﬁ.’lhdade de Nio se aplica. unidade(s) Nio se aplica.
- DITIN reduzir a meta de .
resultado do uantidade de envolvida(s).
Prémio CNJ de ?mpressﬁes para
Qualidade. 580.000 em 2026.
INDICADOR N° 4B- INDICE DE RACIONALIZAC/-\O DA QUANTIDADE DE EQUIPAMENTOS DE IMPRESSAO
2025 2026
Meta Manter o niimero de equipamentos de impressao no mesmo patamar de
2023 (170) nos anos de 2025 ¢ 2026. 170 170
equipamentos equipamentos
PLANO DE ACOES DO INDICADOR N° 4B -
INDICE DE RAC]ONALIZAC/&O DA QUANTIDADE DE EQUIPAMENTOS DE IMPRESSAO
Identificacio e Unidade(s) Etapas para Previsdo de Recursos
N°¢ Detalhamento das Envolvid Data de Inicio Data de Término Impl taci
Acbes nvolvida(s) mplementacao Financeiros Humanos Outros
a) Realizagdo de
estudois técnicos de
dimensionamento
. da demanda;
E;:::rn:lig()imo de PRSTM / Abr/2026 Servidores das)
4B.1 equipamentos de SECSTM - DITIN Fev/2026 b) Determinagdo da Naio se aplica. umda{le(s) Naio se aplica.
N N Alta envolvida(s)
impressdo no STM. Admini 5.
ministragao;
c) Publicagdo de
normativo interno.
a) Agendar reunio;
Realizar reunido
para rever a meta b) Verificar
para 2026, uma vez possibilidade de Servidores da(s)
4B.2 que impacta no SGEST / SECSTM Jan/2026 Jan/2026 reduzir a meta de Naio se aplica. unidade(s) Nao se aplica.
-DITIN . -
resultado do quantidade de envolvida(s)
Prémio CNJ de equipamentos de
Qualidade. impressio para
150 em 2026.
5- AREA TEMATICA: ENERGIA ELETRICA
INDICADOR N° 5- INDICE DE RACIONALIZACAO DE CONSUMO DE ENERGIA ELETRICA
. . 2025 2026
Meta Manter o consumo de energia elétrica em 1.576.754 KWh, equivalente ao patamar de 2023, nos anos de 2025 e 2026.

1.576.754 KWh | 1.576.754 KWh




PLANO DE Ag()ES DO INDICADOR N°5 -
INDICE DE RACIONALIZACAO DE CONSUMO DE ENERGIA ELETRICA

Identificacio e

Previsio de Recursos

Item Detalhamento das EUmdlaflde(s) Data de Inicio Data de Término I Et?pas pta ra~
Acdes nvolvidas) mplementacao Financeiros Humanos Outros
a) Matéria e
veiculagio de
videos educativos
produzidos por
outras institui¢des
como a Aneel e
Realizagdo de ONGs;
5] z?)r:slz?::fi:gs e ]S\ES]\(;[(/?I\\I/ID_AS%i fevz0%6 Dez/2026 b) M??ia d~e b Ni li Servidores da oclfjf‘rixucif?c(gilo
’ redugdo do - . SenSIbIlIZAgd0 SObre 40 s¢ aphica. SGEST ¢ ASCOM. | com a demanda das
. SGEST Agio continuada. | formas de .
consumo de energia - areas executoras.
elétrica no STM. eeonoma como o
uso da rampa e das
escadas, ao invés
do elevador.
¢) Posts nos
monitores dos
elevadores.
Implantacio d Procedimento ja em
ilm E‘;n agao fn andamento de D rdo com Servidores da(s)
52 “uminagdo co SECSTM - DIRAD | Agéo continuada. Agdo continuada. | acordo com a ¢ acordo com a unidade(s) Nao se aplica.
lampadas de LED . demanda. .
. necessidade de envolvida(s).
em todo o 6rgdo. -~
reposigao.
a) Agendar reunio;
Realizar reunido
para rever a meta b) Verificar
para 2026, uma vez possibilidade de Servidores da(s)
53 que impacta no SGES_%{RSIESSTM Jan/2026 Jan/2026 reduzir a meta do Naio se aplica. unidade(s) Nao se aplica.
resultado do consumo de envolvida(s).
Prémio CNJ de energia elétrica
Qualidade. para 1.400.000
kWh em 2026.
6- AREA TEMATICA: AGUA E ESGOTO
INDICADOR N° 6 - INDICE DE RACIONALIZAGCAO DE CONSUMO DE AGUA ENCANADA
. 2025 2026
Meta Reduzir em 5% o consumo de agua em relagdo a 2023 (12.235 m?), com meta de 11.623 m?* para 2025 e 2026
11.623 m* 11.623 m*
PLANO DE AC()ES DO INDICADOR N° 6 - INDICE DE RACIONALIZACAO DE CONSUMO DE AGUA ENCANADA
Identificacfio e Unidade(s) Etapas para Previsio de Recursos
Ne Detalhamento das Envolvid Data de Inicio Data de Término Imol taca
Acdes nvolvida(s) mplementacao Financeiros Humanos Outros
a) Elaboragéo das
artes para
colocagdo no
banheiro;
b) Colocar nos
banheiros e nas
cozinhas no prédio
do STM cartazes
com lembretes
Realizagdo de sobre a importancia
campanhas de ASCOM - Fev/2026 Dez/2026 de economizar Servidores da(s)
6.1 conscientizagdo para DIDOC - SOB agua; Nio se aplica unidade(s) Naio se aplica.
: reduc@o do consumo | DEMANDA DA Aciio continuada : envolvida(s) :
de agua encanada SGEST ¢ " | ¢) Posts nos :
STM. monitores dos
elevadores com
mensagens
diferenciadas para
os diferentes
publicos;
d) Matéria sobre o
relatorio de
divulgagédo de
indices de redugao.
6.2 Trocar as torneiras e SECSTM - Jan/2026 Dez/2026 Procedimento ja em | De acordo com a Servidores da(s) Naio se aplica.
valvulas de DIRAD andamento de demanda. unidade(s)
mictorios que Acdo continuada. Acao continuada. | acordo com a envolvida(s).




necessitem de
substituigdo por
equipamentos com
temporizador.

necessidade de
reposi¢do.

6.3

Realizar reunido
para rever a meta
para 2026, uma vez
que impacta no
resultado do Prémio
CNJ de Qualidade.

SGEST/
SECSTM -DIRAD

Jan/2026

Abril/2026

a) Agendar reunido;

b) Verificar
possibilidade de
reduzir a meta de
consumo de dgua
encanada para
10.400m* em 2026.

Naio se aplica.

Servidores da(s)
unidade(s)
envolvida(s).

Nio se aplica.

7- AREA TEMATICA: GESTAO DE RESiDUOS

INDICADOR N° 7 -
INDICE DE DESTINACAO DE RESIDUOS ELETRONICOS

Meta

Destinar adequadamente 100% dos residuos eletronicos por meio de logistica reversa ou doagdes para 6rgaos publicos, instituigdes privadas, ONGs,
cooperativas de reciclagem e demais entidades responsaveis pela reutilizagdo ou descarte sustentavel.

2025 | 2026

100% | 100%

PLANO DE ACOES DO INDICADOR N° 7 -

INDICE DE DESTINACAO DE RESIDUOS ELETRONICOS

N°

Identificagiio e
Detalhamento das
Acdes

Unidade(s)
Envolvida(s)

Data de Inicio

Data de Término

Etapas para
Implementacio

Previsio de Recursos

Financeiros

Humanos

Outros

7.1

Campanha de
sensibilizagdo sobre
a segregacao de
residuos no STM.

ASCOM -
SOB DEMANDA
DA SGEST

Jan/2026

Dez/2026

Agdo continuada

a) Matéria e
veiculagdo de
videos educativos
produzidos por
outras institui¢des
como SLU e
ONGs;

b) Matéria de
sensibilizagdo sobre
segregacao de
residuos.

¢) Posts nos
monitores dos
elevadores.

Nao se aplica..

Servidores da
SGEST ¢ ASCOM.

Nao se aplica.

72

Descartar
corretamente 0s
residuos solidos
gerados.

SGEST /
SECSTM -
DIRAD

Fev/2026

Dez/2026

Agdo continuada

a) Sensibilizar todo
o corpo funcional a
respeito da
importancia

da coleta seletiva;

b) Proceder com a
disponibilizagao
das lixeiras
coletivas nas copas
e corredores;

¢) Reforgar
sensibiliza¢do.

Nio se aplica.

Servidores da
SGEST e DIRAD.

Nio se aplica.

73

Revisar e atualizar
o Plano de
Gerenciamento de
Residuos Solidos
(PGRS)

SGEST/
SECSTM -
DIRAD

Abr/2026

Dez/2026

a) Atualizar bases
legais e normativos
aplicaveis;

b) Mapear fluxos
de residuos dentro
do STM (geragdo,
acondicionamento,
coleta interna,
transporte,
destinagdo);

¢) Atualizar metas
de redugéo,
reutilizagdo,
reciclagem e
destinagao final,
definindo
responsaveis pela
execugao.

Naio se aplica.

Servidores da
SGEST ¢ DIRAD.

Nao se aplica.

8 - AREA TEMATICA: REFORMAS E CONSTRUCOES

INDICADOR N° 8 - INDICE DE DESTINACAO DE GASTOS COM ADEQUACAO DE LAYOUT NO STM

Meta

Limitar os gastos com adequagio de layout, obras e reformas a, no maximo, 20% acima de 2023 (R$
4.042.038,82), estabelecendo a meta de R$ 4.850.446,58 para 2025 ¢ 2026

2025

2026

RS 4.850.446,58

R$ 4.850.446,58




] PLANO DE ACOES DO INDICADOR N° § -
INDICE DE DESTINACAO DE GASTOS COM ADEQUACAO DE LAYOUT NO STM

Identificacéo e . Previsido de Recursos
N°¢ Detalhamento das EUmdlaflde(s) Data de Inicio Data de Término I Et?pas pta ra_
Acdes nvolvida(s) mplementacao Financeiros Humanos Outros
Realizar somente as
mudangas de layout
previstas no Plano
de Obras da IMU SECSTM / Dez/2026 . . ~ . Servidores da - .
8.1 ou 1o Plano de DIRAD Jan/2026 Nio se aplica. Naio se aplica. DIRAD. Nao se aplica.
Conservagio e Agéo continuada.
Modernizagéo do
STM.
9 - AREA TEMATICA: LIMPEZA
INDICADOR N°9 -
INDICE DE RACIONALIZACAO DE GASTOS COM SERVICOS DE LIMPEZA
. . ) . . ) . ) 2025 2026
Mot Limitar o gasto maximo com servigos de limpeza a cada ano, considerando o gasto do ano anterior corrigido pela inflagdo e - —
eta pelo dissidio coletivo. Gasto ano anterior + Dissidio +
Inflagdo
PLANO DE ACOES DO INDICADOR N° 9 -
INDICE DE RACIONALIZACAO DE GASTOS COM SERVICOS DE LIMPEZA
Identificacdo e Unidade(s) Etapas para Previsio de Recursos
Ne Detalhamento das Envolvid Data de Inicio Data de Término Tmpl taci
Acdes nvolvida(s) mplementacao Financeiros Humanos Outros
Realizagdo de a) Elaborar projeto;
campanhas de ASCOM /
conscientizagdo para SECSTM - b) Demandar .
0 uso racional de itens DIDOC Fev/2026 Dez/2026 DIDOC e ASCOM; - . Servu'iores da(s) N .
9.1 . Nio se aplica. unidade(s) Nao se aplica.
de higiene pessoal SOB Acd tinuad lvid
coletivo (sabonete DEMANDA DA §40 continuada. ¢) Veicular nas envolvida(s).
liquido, papel toalha, SGEST midias internas
etc). disponiveis.
a) Fiscalizagao
pelos fiscais;
Rotina de fiscalizagdo Jan/2026 Dez/2026 b) Inser1r~ Servidores da
. SECSTM - informagdes no ~ . L. ~ .
9.2 e atesto dos servigos L Nio se aplica. DIRAD e Fiscais Naio se aplica.
. DIRAD N . ~ . formulario de o
de limpeza. Acdo continuada. Acao continuada. L Auxiliar
fiscalizag@o;
c¢) Aferir resultados
apresentados.
10- AREA TEMATICA: VIGILANCIA
INDICADOR N° 10 - QUANTIDADE DE POSTOS DE SERVICO DE VIGILANCIA
. o 2025 2026
Meta Manter total de pessoas contratadas para o servigo de vigilancia em 45 pessoas em 2025 e 2026. ” 25
PLANO DE ACOES DO INDICADOR N° 10 -
QUANTIDADE DE POSTOS DE SERVICO DE VIGILANCIA
Identificacdo e . Previsiao de Recursos
Ne Detalhamento das EUnldlafl(;(s) Data de Inicio Data de Término I Etailpas para
Agdes nvolvida(s) mplementacao Financeiros Humanos Outros
Determinar que a) Determinagdo da
seja vedado o Alta Servidores da(s)
10.1 aumento de pessoas | PRSTM / SEPRE - Fev/2026 Jul/2026 Administrago; Nio se aplica. unidade(s) Nio se aplica.
contratadas para o ASSEG lvid
servigo de b) Publicagao de envolvidas).
vigilancia. normativo interno.

11- AREA TEMATICA: TELEFONIA

INDICADOR N° 11A - QUANTIDADE DE LINHAS DE TELEFONIA FIXA




. . . 2025 2026
Meta Manter a quantidade de 700 linhas telefonicas fixas em 2025 e 2026.
700 700
PLANO DE ACf)ES DO INDICADOR N° 11A -
QUANTIDADE DE LINHAS DE TELEFONIA FIXA
Identificagiio e Unidade(s) Etapas para Previsio de Recursos
N° Detalhamento das Envolvid Data de Inicio Data de Término Imol taca
Acdes nvolvida(s) mplementacao Financeiros Humanos Outros
a) Determinagdo da
Vedar o aumento de Alta Servidores da(s)
11A.1 linhas de telefonia PRST}\;I)/I?IEI\? ST™M Mar/2026 Dez/2026 Administragio; Naio se aplica. unidade(s) Naio se aplica.
fixa. b) Publicagdo de envolvida(s).
normativo interno.
Realizar reunido a) Agendar reunido;
para rever a meta .
b) Verificar .
para 2026, uma vez P Servidores da(s)
11.A2 que impacta no SGEST/SECSTM Jan/2026 Jan/2026 possﬂ?lhdade de Nao se aplica. unidade(s) Nao se aplica.
-DITIN reduzir a meta de .
resultado do . . envolvida(s).
- linhas telefonicas
Prémio CNJ de
Qualidade fixas para 650 em
’ 2026.
INDICADOR N° 11B - QUANTIDADE DE LINHAS DE TELEFONIA MOVEL
2025 2026
Meta Manter a quantidade de 212 linhas telefonicas moveis em 2025 e 2026. D D)
PLANO DE ACOES DO INDICADOR N° 11B -
QUANTIDADE DE LINHAS DE TELEFONIA MOVEL
Identificagiio e Unidade(s) Etapas para Previsio de Recursos
N° Detalhamento das Envolvid Data de Inicio Data de Término Impl -
Acdes nvolvida(s) mplementacio Financeiros Humanos Outros
a) Determinagdo da
Alta .
Vedar o aumento de .. . Servidores da(s)
11B.1 linhas de telefonia PRSTMD/I,IS.{‘I\? §T™ Mar/2026 Dez/2026 Administragao; Naio se aplica. unidade(s) Nio se aplica.
movel. b) Publicacio de envolvida(s).
normativo interno.
a) Levantamento da
. real demanda dos
Realizar estudos Ariog i
ducdo d usuarios; Servidores da(s)
11.B.2 pa”;ret “g‘a" 0 SECSTM - DITIN Fev/2026 Mai/2026 Niio se aplica. unidade(s) Nio se aplica.
contrato e b)Proposta para envolvida(s).
telefonia movel. . .
redimensionamento
do servigo.
Realizar reunido a) Agendar reunido;
para rever a meta .
b) Verificar .
para 2026, uma vez . Servidores da(s)
11.B3 que impacta no SGEST/ SECSTM Jan/2026 Fev/2026 posmbllldade de Naio se aplica. unidade(s) Naio se aplica.
- DITIN reduzir a meta de .
resultado do . AL envolvida(s).
A linhas telefonicas
Prémio CNJ de L
Qualidade moveis para 180
: linhas em 2026.
12- AREA TEMATICA: VEiCULOS
INDICADOR N° 12 - QUANTIDADE DE VEICULOS DE SERVICO
) ) 2025 2026
Meta Manter a quantidade de 30 veiculos de servigo em 2025 e 2026. 30 30
PLANO DE ACOES DO INDICADOR N° 12 -
QUANTIDADE DE VEICULOS DE SERVICO
Identificaciio e Unidade(s) Etapas para Previsio de Recursos
Ne Detalhamento das Envolvid Data de Inicio Data de Término I lp para
Agdes nvolvida(s) mplementacao Financeiros Humanos Outros
12.1 Vedar o aumento de | PRSTM / SECSTM Mar/2026 Dez/2026 a) Determinagdo da Naio se aplica. Servidores da(s) Nao se aplica.
veiculos de servigo. - DIRAD Alta unidade(s)




Administrago;

b) Publicagdo de
normativo interno.

envolvida(s).

Realizar reunido
para rever a meta

a) Agendar reunido;

b) Verificar .
para 2026, uma vez P Servidores da(s)
12.2 que impacta no SGE?E;:ESSTM Jan/2026 Jan/2026 Eeodsslzti’;lﬁ?aead;m Nio se aplica. unidade(s) Nao se aplica.
resultado do de melhorar o envolvida(s).
Prémio CNJ de
. desempenho do
Qualidade. STM no IDS.
13- AREA TEMATICA: COMBUSTIVEL
INDICADOR N° 13 - QUANTIDADE DE LITROS DE COMBUSTIVEL CONSUMIDOS
Meta Reduzir em 15% a quantidade de litros de combustivel consumidos em relagdo a 2023 (44.192 litros), com meta de 37.563 2025 2026
litros para 2025 ¢ 2026. 37.563 litros 37.563 litros
PLANO DE ACOES DO INDICADOR - QUANTIDADE DE LITROS DE COMBUSTIVEL CONSUMIDOS
Identificacio e Unidade(s) Etapas para Previsio de Recursos
N° Detalhamento das Envolvid Data de Inicio Data de Término Impl tacs
Acbes nvolvida(s) mplementacao Financeiros Humanos Outros
a) Realizar
benchmarking
com orgdos do
Poder Judiciario
que ja possuem
veiculos de baixa
emissdo de carbono
Estudar a em sua frota;
v1ab111dgd~e de b) Estudar os
substituigdo da beneficios
frota de veiculos . . .
? SECSTM/ ambientais e ~ . Servidores da ~ .
13.1 quand(.) houver DIRAD Jun/2026 Dez/2026 econbmicos para a Nio se aplica. DIRAD Nao se aplica.
necessidade, para substituicio da
veiculos de baixa ¢
- frota (ou parte da
emissdo de frota)
carbono. .
para veiculos de
baixa emissdo de
carbono;
c) Elaborar
documento com as
conclusdes do
estudo.
a) Agendar reunido;
Realizar reunido
para rever a meta b) Verificar
para 2026, uma vez possibilidade de Servidores da(s)
13.2 que impacta no SGE?’{)?;{E%STM Jan/2026 Jan/2026 reduzir a meta de Naio se aplica. unidade(s) Nao se aplica.
resultado do consumo de envolvida(s).
Prémio CNJ de combustivel para
Qualidade. 33.800 litros em
2026.
14- AREA TEMATICA: APOIO AO SERVICO ADMINISTRATIVO
INDICADOR N° 14 - INDICE DE RACIONALIZACAO DE GASTOS COM SERVICOS GRAFICOS
Meta Limitar os gastos com servigos graficos, no maximo, 14% acima de 2023 (R$ 1.255.137), estabelecendo a meta 2025 2026
de RS 1.430.856 para 2025 e 2026. RS 1.430.856,00 RS 1.430.856,00
PLANO DE AC()ES DO INDICADOR N° 14 - INDICE DE RACIONALIZAC;\O DE GASTOS COM SERVICOS GRAFICOS
Identificacio e : Previsio de Recursos
N° Detalhamento das EUmdlafi;(s) Data de Inicio Data de Término I Et?p as para
Acdes nvolvida(s) mplementagio Financeiros Humanos Outros
14.1 Incluir critérios de SECSTM / Jan/2026 Acdo continuada. | a) Levantamento de Naio se aplica. Servidores da(s) Nao se aplica.
sustentabilidade DIDOC / normas e melhores unidade(s)
(uso de papel SGEST praticas sobre envolvida(s).

reciclado ou
certificado, tintas
menos poluentes e
processos de menor

sustentabilidade em
servigos graficos;

b) Insergdo de




impacto ambiental)
em 100% dos
servigos graficos
impressos

clausulas
socioambientais
nos editais e
contratos de
servigos graficos;

c) Capacitagdo das
areas demandantes
para especificagdo
adequada nos
pedidos;

d) Fiscalizagdo e
atesto das entregas,
verificando
cumprimento dos
critérios de
sustentabilidade;

e) Elaboragao de
relatorio anual
consolidando o
atendimento as
exigéncias.

Elaboragdo de
norma para
utilizagdo de
servigos graficos

PRSTM / SECSTM
-DIDOC

Abril/2026

Junho/2026

a) Levantamento de
normas e melhores
praticas sobre
politicas de
utilizagdo de
servigos graficos
em outros 6rgaos;

b) Elaborar minuta
de normativo;

¢) Submissao a alta
administragao.

Naio se aplica.

Servidores da(s)
unidade(s)
envolvida(s).

Naio se aplica.

Realizar reunido
para rever a meta
para 2026, uma vez
que impacta no
resultado do
Prémio CNJ de
Qualidade.

SGEST / SECSTM
-DIDOC

Jan/2026

Jan/2026

a) Agendar reunido;

b) Verificar
possibilidade de
reduzir a meta a
fim de melhorar o
desempenho do
STM no IDS.

Naio se aplica.

Servidores da(s)
unidade(s)
envolvida(s).

Naio se aplica.

15- AREA TEMATICA: AQUISICOES E CONTRATACOES

INDICADOR N° 15- INDICE DE CONTRATACOES SUSTENTAVEIS

Meta

Atingir, no minimo, 80% do percentual de compras sustentaveis em 2025 ¢ 2026

2025

2026

80%

80%

PLANO DE ACOES DO INDICADOR N° 15- INDICE DE CONTRATACOES SUSTENTAVEIS

N°

Identificacio e
Detalhamento das
Acgdes

Unidade(s)
Envolvida(s)

Data de Inicio

Data de Término

Etapas para
Implementacio

Previsio de Recursos

Financeiros

Humanos

Outros

15.1

Divulgar
normativos,
manuais e
orientagdes técnicas
sobre contratagdes
sustentaveis.

SGEST / SECSTM
-DILEO

Jul/2026

Dez/2026

a) Elaborar estudo
com os normativos
atualizados;

b) Encaminhar
formalmente a
todas unidades e
verificar
viabilidade de
publicagdo na
INTRANET;

¢) Revisar o
material sempre
que necessario.

Naio se aplica.

Servidores da(s)
unidade(s)
envolvida(s).

Nao se aplica.

16- AREA TEMATICA: QUALIDADE DE VIDA

INDICADOR N° 16 - INDICE DE PARTICIPACAO NAS ACOES DE QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO (QVT)

Meta

Manter, no minimo, a participagdo nas agdes de qualidade de vida no trabalho no mesmo patamar de 2023 (2.030
participantes) em 2025 e 2026.

2025

2026

2030
participantes

2030
participantes




i PLANO DE A_C()ES DO INDICADOR N° 16 -
INDICE DE PARTICIPACAO NAS ACOES DE QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO (QVT)

Identificagiio e . Previsio de Recursos
N° Detalhamento das EUmdlaflde(s) Data de Inicio Data de Término I EtTpas ptara_
Acdes nvolvida(s) mplementacao Financeiros Humanos Outros
- a) Produzir
f;llzﬁz gz ASCOM materiais de
divulf acio dos SOB DEMANDA Dez/2026 divulgagéo; Servidores da(s)
16.1 event%scde DA SGEST/ Fev/2026 b) Divulgar no Naio se aplica. unidade(s) Nao se aplica.
) N SECSTM -DIPES - Acdo Portal do STM e envolvida(s).
integracao . .
Lo DISAU continuada. televisores
institucional.

17- AREA TEMATICA: CAPACITACAO E SENSIBILIZACAO EM SUSTENTABILIDADE, EQUIDADE, DIVERSIDADE E ACESSIBILIDADE

INDICADOR N° 17A -

INDICE DE PARTICIPACAO EM ACOES DE CAPACITAGCAO SOCIOAMBIENTAL, INCLUSAO, EQUIDADE E ACESSIBILIDADE

Incrementar a participagéo nas a¢des de capacitagéio socioambiental e acessibilidade para o patamar de 105

2025

2026

Meta .
participantes em 2025 ¢ 2026. 105 participantes 105 participantes
PLANO DE ACOES DO INDICADOR N° 17A -
INDICE DE PARTlClPACAO EM AC()ES DE CAPACITACAO SOCIOAMBIENTAL, INCLUSAO, EQUIDADE E ACESSIBILIDADE
Identificaciio e Unidade(s) Etapas para Previsio de Recursos
Ne Detalhamento das Envolvid Data de Inicio Data de Término Imol taca
Acdes nvolvida(s) mplementacao Financeiros Humanos Outros
1) Planejamento
das atividades;
2) Elaboragdo do
Projeto Basico; Servidores da(s)
Realizar agdo de SECSTM / DIPES / De acordo com a el?ni((i)ag?e(s? S
capacitagdo no COMPREV/ 3) Escolha dos carga-horaria e o . ~ .
1741 tema Igualdade COMITE PRO- Nov/2026 Nov/2026 Instrutores; grau de instrugdo envolvida(s) e Nao s aplica.
. Lo Instrutores
Racial. EQUIDADE dos profissionais.
< Contratados.
4) Instrucdo
Processual;
5) Divulgagéo do
Evento.
1) Planejamento
das atividades;
Reallgar a60¢es de CPAI-IMU / Jan/2026 Dez/2026 3) Designagdo dos Diarias e passagens DOI.S membros - .
17.A.2 capacitagdo no SGEST / DIPES Instrutores: da dupla da CPAI designados da Nao se aplica.
tema Acessibilidade Agdo continuada. Acao continuada. ’ P CPAI
4)Agendamento das
acoes.
a) Produzir
DlVl:ll‘gar eurso na COMITE PRO- Jan/2026 Dez/2026 mater1alide Servidores da(s)
tematica de EQUIDADE / divulgagio; < . X " .
17A.3 L R . Naio se aplica unidade(s) Naio se aplica.
diversidade, género SGEST/ Agdo continuada Acdo continuada. b) Divulgar no envolvida(s)
e raga. ASCOM § : ¢ * | Portal do STM e
televisores
INDICADOR N° 17B -
QUANTIDADE DE ACOES DE SENSIBILIZACAO SOCIOAMBIENTAL, EQUIDADE E ACESSIBILIDADE
Mot Publicar, no minimo, 20 matérias jornalisticas sobre gestdo socioambiental, inclusdo, equidade e acessibilidade para o 2025 2026
eta publico interno do STM e da JMU a partir de 2025, aumentando para 30 publicagdes em 2026. 20 30
PLANO DE ACOES DO INDICADOR N° 17B -
QUANTIDADE DE AC()ES DE SENSIBILIZACAO SOCIOAMBIENTAL, EQUIDADE E ACESSIBILIDADE
Identificagiio e . Previsiao de Recursos
N° Detalhamento das EUmdlafi;(s) Data de Inicio Data de Término I Et?p as pta ra
Acdes nvolvida(s) mplementacao Financeiros Humanos Outros
Elaborar COMITE PRO- 1) Elaboragio de Servidores da(s)
campanhas e Jan/2026 Dez/2026 matérias; X
. o EQUIDADE/ o . unidade(s) o .
17B.1 orientagdes contra Naio se aplica . Naio se aplica.
. SGEST/ < . o . . ~ envolvida(s) e
o racismo ¢ a Agéo continuada Agdo continuada | 3)Veiculagdo no
R ASCOM empresa contratada.
discriminagao. Portal IMU.




18- AREA TEMATICA: DESCARBONIZACAO

INDICADOR N° 18 - PROPORCAO DO CONSUMO DE ETANOL E GASOLINA

Met Aumentar a participagdo do etanol no consumo total de etanol e gasolina, estabelecendo a meta minima de 20% em 2025 ¢ 2025 2026
cta 30% em 2026. 20% 30%
PLANO DE ACOES DO INDICADOR N° 18 -
PROPORCAO DO CONSUMO DE ETANOL E GASOLINA
Identificacdo e . Previsio de Recursos
N° Detalhamento das EUmdlafi(;e(s) Data de Inicio Data de Término I Et';lpas para
Acdes nvolvida(s) mplementagao Financeiros Humanos Outros
1) Elaborar estudo;
2) Mencionar os
beneficios
ambientais e sua
Orientar contribuigdo para a
formalmente a redugdo das
Secdo de SGEST/ SECSTM emissdes de gases Servidores da(s)
18.1 Transporte quanto a - Jun/2026 Dez/2026 de efeito estufa, em Naio se aplica. unidade(s) Nao se aplica.
prioridade do uso DIRAD consondncia com a envolvida(s).
de etanol na frota Politica de
oficial do STM. Descarbonizagdo e
as metas do PLS-
STM;
3) Encaminhar para
a area responsavel.
DO PLANO DE ACOES DO PLS-STM
2025
PLANO DE ACOES DO INDICADORN°1 -
INDICE DE RACIONALIZACAO DE CONSUMO DE PAPEL
Identificacfio e Unidade(s) Etapas para Previsio de Recursos
N° Detalhamento das Envolvid Data de Inicio Data de Término I lp P ~
Acdes nvolvida(s) mplementagio Financeiros Humanos Outros
a) Produgdo de
matéria e pesquisa
de video sobre o
assunto;
b) Veiculagdo de
matéria de redugio
Realizagao de do consumo de
campanhas de papel no portal da
conscientizagio ASCOM - SOB JMU e dos recursos
para redugdo do DEMANDA DA Jan/2025 Dez/2025 para a impressdo; Servidores da(s)
1.1 consumo de papel e SGEST Nao se aplica. unidade(s) Nao se aplica.
dos recursos Acdo continuada. | c) Posts nos envolvida(s).
destinados ao monitores dos
processo de elevadores com
impressdao no STM. mensagens
direcionadas aos
publicos
especificos;
d) Matéria com os
resultados da
redugdo.
REALIZADA PARCIALMENTE
Campanha de conscientizagdo sobre o uso racional de papel com conteudos divulgados nos televisores dos elevadores e de areas de circulagdo do Edificio-Sede.
Institui¢do do Selo JMU de Qualidade com o objetivo de premiar o desempenho das unidades do STM e da Primeira Instancia. A metodologia de avaliagdo do prémio contempla,
entre seus critérios, o indice de impressdes per capita.
Publicagdo de matérias jornalisticas e postagens na intranet e nas redes sociais oficiais sobre o tema consumo sustentavel, com foco especifico no uso do papel, conforme
exemplificado no cronograma de publicagdes de 2025:
STATUS

e Ja participou da consulta sobre a¢des de sustentabilidade no STM? - 20/01/2025- Matéria Jornalistica;

o Integrando as Praticas de Governanga e Sustentabilidade (ESG) a Organizagdo. - 11/04/2025- Matéria Jornalistica e 20/04/2025 - Postagem em Rede Social;
o Sustentabilidade em Agdo na 8" CIM.- 24/04/2025 - Matéria Jornalistica;

e STM avanga na gestéo de residuos com novas medidas sustentaveis. - 12/08/2025 - Matéria Jornalistica;

e STM revisa plano para aprimorar sustentabilidade e otimizar gastos piblicos. - 09/10/2025- Postagem em Rede Social;

e Secao da DIDOC apresenta video institucional sobre praticas sustentaveis na Justiga Militar da Unido. - 05/11/2025 - Matéria Jornalistica.




Realizar reunido
para rever a meta
para 2026, uma vez

a) Agendar reunido;

Servidores da(s)

b) realizar estudos
1.2 que impacta no SGES_TD/I?ISI\(I: STM Jan/2025 Jun/2025 para rever a meta. Nao de aplica. unidafic(s) Nio se aplica.
resultado do envolvida(s).
Prémio CNJ de
Qualidade.
REALIZADA PARCIALMENTE.
A Secretaria de Governanga e Gestao Estratégica, a Unidade Socioambiental e os gestores da Diretoria de Tecnologia da Informagao e da Diretoria de Administrago realizaram
STATUS e . R . ;
reunides para definir a meta, considerando o aumento de efetivo presencial no STM.
Novas reunides para eventual readequagdo da meta estdo previstas para 2026.
PLANO DE ACC)ES DO INDICADOR N° 2A -
INDICE DE RACIONALIZACAO DE CONSUMO DE COPOS DESCARTAVEIS NAO BIODEGRADAVEIS
Identificagio e . Previsao de Recursos
N° Detalhamento das EUmdlafi;(s) Data de Inicio Data de Término 1 Etailpas pta ra
Acbes nvolvida(s) mplementacao Financeiros Humanos Outros
Determinar a a) Determinagdo da
vedagdo de Alta Servid da(s)
AL aquisi¢ao de copos PRSTM / Fev/2025 Dez/2025 Administragao; Na li ervr:i(;) rgs( ? ’ Na li
: descartaveis de SECSTM -DIRAD 40 se aplica. ;‘ ljide (S ) 40 se aplica.
plastico nao b) Publicagdo de envolvida(s).
biodegradaveis normativo interno.
REALIZADA PARCIALMENTE
STATUS Gestores das areas de almoxarifado, copa e de compras estdo orientados a ndo adquirir esses descartaveis.
Elaboragdo de ato normativo pendente.
PLANO DE ACOES DO INDICADOR N° 2B -
INDICE DE RACIONALIZAC;\O DE CONSUMO DE COPOS DESCARTAVEIS BIODEGRADAVEIS
Identificagio e . Previsao de Recursos
N° Detalhamento das EUmdlafi;(s) Data de Inicio Data de Término I Et?p as pta ra
Acdes nvolvida(s) mplementacao Financeiros Humanos Outros
Fazer levantamento 1) Levantamento
periddico da da demanda;
demanda e realizar Ap0s levantamento
a aquisicdo de Dez/2005 2) Inclusa9 no De acordo com a ) inicial a demanda
copos de vidro e or¢amento; demand reco d Servidores da(s) tem que ser
2B.1 xicaras de SECSTM -DIRAD Jan/2025 ~ emanda ¢ prego de unidade(s) inserida no
Agdo anual - mercado na ocasido . .
porcelana para X 3) Formalizagdo da S envolvida(s). planejamento
. continuada. s da aquisigdo. .
todas as unidades aquisigdo; or¢amentario do
que ndo possuem exercicio seguinte.
ou necessitem de 4) Distribuiggo dos
reposicao. copos.
STATUS REALIZADA INTEGRALMENTE
lelmAr N a) Determinagdo da
fornecimento de Alta
copos descartaveis .. -
N . PRSTM / Administragéo; ~ . N . N .
2B.2 as upldades que SECSTM -DIRAD Fev/2025 Abr/2025 Nao se aplica. Nao se aplica. Nao se aplica.
realizam L
N b) Publicagéo de
atendimento ao L
o normativo mnterno.
publico externo.
REALIZADA PARCIALMENTE
STATUS Acgio realizada.
Elaboragdo de ato normativo pendente.
i ~ PLANO DE ACOE'S DO INDICADOR N° 3A - ) )
INDICE DE RACIONALIZACAO DE CONSUMO DE AGUA ENVASADA EM EMBALAGENS PLASTICAS SEM GAS
Identificagio e . Previsio de Recursos
N° Detalhamento das EUmdlafide(s) Data de Inicio Data de Término I Etslipas pta ra_
Agdes nvolvida(s) mplementacao Financeiros Humanos Outros
Restringir a a) Determinagio da
aquisicdo de agua Alta Servidores da(s)
3A.1 mineral sem gas em PRSTM/ Fev/2025 Abr/2025 Administragdo; Nio se aplica. unidade(s) Nio se aplica.
SECSTM - DIRAD .
embalagens - envolvida(s)
. b) Publicacdo de
descartaveis. L
normativo interno.
STATUS NAO REALIZADA
3A2 Realizar reunido SGEST / SECSTM Jan/2025 Jan/2025 a) Agendar reunido; Nao se aplica. Servidores da(s) Nao se aplica.
para rever a meta -DIRAD unidade(s)
para 2026, uma vez envolvida(s)




que impacta no
resultado do
Prémio CNJ de
Qualidade.

b) Realizar estudos
para rever a meta.

REALIZADA PARCIALMENTE

A Secretaria de Governanga ¢ Gestdo Estratégica, a Unidade Socioambiental e os gestores da Diretoria de Administragdo realizaram reunides para definir a meta, considerando o

STATUS aumento de efetivo presencial no STM.
Novas reunides para eventual readequagdo da meta estdo previstas para 2026.
. ~ PLANO DE ACOES DO INDICADOR N° 3B - ’ )
INDICE DE RACIONALIZACAO DE CONSUMO DE AGUA ENVASADA EM EMBALAGENS PLASTICAS COM GAS
Identificagiio e . Previsio de Recursos
N° Detalhamento das EUmdlafide(s) Data de Inicio Data de Término I Etslipas pta ra.
Acbes nvolvida(s) mplementagao Financeiros Humanos Outros
a) Produgao de
matéria e pesquisa
de video sobre o
assunto;
Realizacho de onitores dos
campanhas para ASCOM - SOB Dez/2025 clevadores com Servidores da(s)
3B.1 redugdo do DEMANDA DA Jan/2025 Nao se aplica. unidade(s) Nao se aplica.
| - . mensagens .
consumo de agua SGEST Acao continuada. - envolvida(s).
direcionadas aos
envasada. e
publicos
especificos;
¢) Matéria com os
resultados da
redugdo.
STATUS NAO REALIZADA
Realizar reunido
para rever a meta ) Agendar reunios
para 2026, uma vez a) Agendar reuniao; Servidores da(s)
. SGEST / SECSTM < . . ~ .
3B.2 que impacta no Jan/2025 Jan/2025 . Nao se aplica. unidade(s) Nao se aplica.
- DIRAD b) Realizar estudos .
resultado do envolvida(s).
Prémio CNJ de para rever a meta.
Qualidade.
REALIZADA PARCIALMENTE.
STATUS A Secretaria de Governanga e Gestdo Estratégica, a Unidade Socioambiental e os gestores da Diretoria de Administragdo realizaram reunides para definir a meta, considerando o
aumento de efetivo presencial no STM.
Novas reunides para eventual readequacdo da meta estdo previstas para 2026.
PLANO DE ACOES DO INDICADOR N° 4A -
INDICE DE RACIONALIZACAO DO NUMERO DE IMPRESSOES
Identificacgio e . Previsao de Recursos
N° Detalhamento das EUmdlaFl;(z)) Data de Inicio Data de Término I Et?pas pta ra
Acdes nvolvida(s mplementacao Financeiros Humanos Outros
Realizagdo de 1) Produgéo de
campanhas para matéria e pesquisa
22?1‘;3‘:;’536 anele | ASCOM -SOB Jan/2025 Dez/2025 j:smeo‘,’ sobre o Servidores da(s)
4A.1 pap DEMANDA DA ; Nio se aplica. unidade(s) Nio se aplica.
dos recursos SGEST Agdo continuada. envolvida(s)
destinados ao ¢ © | 2) Veiculagdo de
processo de matéria no Portal
impressao no STM. JMU.
REALIZADA INTEGRALMENTE
Campanha de conscientizag@o sobre o uso racional de papel com conteudos divulgados nos televisores dos elevadores e de areas de circulagéo do Edificio-Sede.
Institui¢do do Selo JMU de Qualidade com o objetivo de premiar o desempenho das unidades do STM e da Primeira Instancia. A metodologia de avaliagdo do prémio contempla,
entre seus critérios, o indice de impressdes per capita.
Publicagdo de matérias jornalisticas e postagens na intranet e nas redes sociais oficiais sobre o tema consumo sustentavel, com foco especifico no uso do papel, conforme
exemplificado no cronograma de publicagdes de 2025:
STATUS

e Ja participou da consulta sobre a¢des de sustentabilidade no STM? - 20/01/2025- Matéria Jornalistica;

o Integrando as Praticas de Governanga e Sustentabilidade (ESG) a Organizagao. - 11/04/2025- Matéria Jornalistica e 20/04/2025 - Postagem em Rede Social;

Sustentabilidade em Agédo na 8* CJM.- 24/04/2025 - Matéria Jornalistica;

e STM avanga na gestéio de residuos com novas medidas sustentaveis. - 12/08/2025 - Matéria Jornalistica;

e STM revisa plano para aprimorar sustentabilidade e otimizar gastos piblicos. - 09/10/2025- Postagem em Rede Social;

Segdo da DIDOC apresenta video institucional sobre praticas sustentaveis na Justiga Militar da Unido. - 05/11/2025 - Matéria Jornalistica.




Realizar reunido
para rever a meta
para 2026, uma vez

a) Agendar reunido;

Servidores da(s)

4A2 que impacta no SGEST/ SECSTM Jan/2025 Jan/2025 . . Nao se aplica. unidade(s) Nao se aplica.
- DITIN b) realizar estuidos .
resultado do ara rever a meta. envolvida(s).
Prémio CNJ de P :
Qualidade.
REALIZADA PARCIALMENTE
A Secretaria de Governanga e Gestao Estratégica, a Unidade Socioambiental e os gestores da Diretoria de Tecnologia da Informagdo e da Diretoria de Administra¢do realizaram
STATUS e . . . .
reunides para definir a meta, considerando o aumento de efetivo presencial no STM.
Novas reunides para eventual readequagdo da meta estdo previstas para 2026.
PLANO DE AC()ES DO INDICADOR N° 4B -
INDICE DE RACIONALIZACAO DA QUANTIDADE DE EQUIPAMENTOS DE IMPRESSAO
Identificagdo e . Previsio de Recursos
N° Detalhamento das EUmdlafi;(s) Data de Inicio Data de Término 1 Etailpas pta ra
Acbes nvolvida(s) mplementacao Financeiros Humanos Outros
a) Realizagdo de
estudois técnicos
de
dimensionamento
Determinar o da demanda; .
patamar maximo de PRSTM / . Serflores da(s) .
4B.1 equipamentos de SECSTM - DITIN Fev/2025 Abr/2025 b) Determinagio da Nao se aplica. umda@e(s) Nao se aplica.
. ~ envolvida(s)
impressdo no STM. Alta
Administrago;
¢) Publicagdo de
normativo interno.
REALIZADA PARCIALMENTE
STATUS Mantida a politica de ndo substitui¢do dos aparelhos danificados, o que tem contribuido para a redugdo gradual do niimero de equipamentos ao longo dos anos.
Elaboragédo de ato normativo pendente.
Realizar reunido
para rever a meta .
para 2026, uma vez SGEST / SECSTM a) Agendar reunido; Servidores da(s)
4B.2 que impacta no Jan/2025 Jan/2025 . Nao se aplica. unidade(s) Nao se aplica.
-DITIN b) realizar estudos .
resultado do ara rever a meta envolvida(s)
Prémio CNJ de p :
Qualidade.
REALIZADA PARCIALMENTE
STATUS A Secretaria de Governanga e Gestdo Estratégica, a Unidade Socioambiental e os gestores da Diretoria de Tecnologia da Informagao realizaram reunides para definir a meta,
considerando o aumento de efetivo presencial no STM.
Novas reunides para eventual readequagdo da meta estdo previstas para 2026.
PLANO DE AQOES DO INDICADOR N° 5 -
INDICE DE RACIONALIZACAO DE CONSUMO DE ENERGIA ELETRICA
Identificagiio e Unidade(s) Etapas para Previsdo de Recursos
Item Detalhamento das Envolvi Data de Inicio Data de Término 1 lp P -
Acdes nvolvida(s) mplementagio Financeiros Humanos Outros
a) Matéria e
veiculagdo de
videos educativos
produzidos por
outras instituigdes
como a Aneel e
Realizagdo de ONGs;
campanhas para . ~
conscientizagéo e ASCOM - SOB Fev/2025. Dez/2025 b) Matéria de Servidores d A?Td:;/‘u;ga(;oerz
5.1 redugdo do DEMANDA DA sensibilizagdo Nao se aplica. ervidores da ocorrem de acorco
. . SGEST ¢ ASCOM. | com a demanda das
consumo de SGEST Acdo continuada. | sobre formas de .
Y . areas executoras.
energia elétrica no economia como o
STM. uso da rampa e das
escadas, ao invés
do elevador.
¢) Posts nos
monitores dos
elevadores.
STATUS REALIZADA INTEGRALMENTE

Campanha de conscientizagao sobre o uso racional de energia elétrica com contetidos divulgados nos televisores dos elevadores e de areas de circulagao do Edificio-Sede.




Publicagdo de matérias jornalisticas e postagens na intranet e nas redes sociais oficiais sobre o tema consumo sustentavel, com foco especifico no uso de energia elétrica,

conforme exemplificado no cronograma de publicagdes de 2025:

e Japarticipou da consulta sobre agdes de sustentabilidade no STM? - 20/01/2025- Matéria Jornalistica;

¢ Consumo de energia elétrica foi a area que mais recebeu sugestdes na consulta sobre sustentabilidade.- 18/03/2025- Matéria Jornalistica;

e STM avanga na gestdo de residuos com novas medidas sustentaveis. - 12/08/2025- Matéria Jornalistica;

e STM revisa plano para aprimorar sustentabilidade e otimizar gastos publicos.- 09/10/2025- Postagem em Rede Social;

Se¢do da DIDOC apresenta video institucional sobre praticas sustentaveis na Justica Militar da Unido. - 05/11/2025- Matéria Jornalistica.

Integrando as Praticas de Governanga e Sustentabilidade (ESG) a Organizagao. - 11/04/2025- Matéria Jornalistica e 20/04/2025 -Postagem em Rede Social;
Sustentabilidade em Agdo na 8* CIJM.- 24/04/2025- Matéria Jornalistica;

Implantagdo de
iluminagdo com

Procedimento ja
em andamento de

De acordo com a

Servidores da(s)

52 lsmpadas de LED SECSTM - DIRAD | Agéo continuada. Acdo continuada. acordo'com a demanda. umdafie(s) Nao se aplica.
o necessidade de envolvida(s).
em todo o orgdo. .
reposigo.
STATUS REALIZADA INTEGRALMENTE
Realizar reunido
para rever a meta Agend s
para 2026, uma vez a) Agendar reunido; Servidores da(s)
53 . SGEST / SECSTM - . . ~ .
. que impacta no Jan/2025 Jan/2025 . Naio se aplica. unidade(s) Naio se aplica.
-DIRAD b) realizar estudos .
resultado do ¢ envolvida(s).
Prémio CNJ de para rever a meta.
Qualidade.
REALIZADA PARCIALMENTE
STATUS A Secretaria de Governanga ¢ Gestdo Estratégica, a Unidade Socioambiental e os gestores da Diretoria de Administragdo realizaram reunides para definir a meta, considerando o
aumento de efetivo presencial no STM.
Novas reunides para eventual readequagdo da meta estdo previstas para 2026.
PLANO DE ACOES DO INDICADOR N° 6 - INDICE DE RACIONALIZAGCAO DE CONSUMO DE AGUA ENCANADA
Identificagdo e Unidade(s) Etapas para Previsio de Recursos
N° Detalhamento das Envolvi Data de Inicio Data de Término I lp P -
Acdes nvolvida(s) mplementagio Financeiros Humanos Outros
a) Elaboragdo das
artes para
colocagdo no
banheiro;
b) Colocar nos
banheiros e nas
cozinhas no prédio
do STM cartazes
com lembretes
Realizagdo de sobre a importancia
campanhas de ASCOM - Fev/2025 Dez/2025 de cconomizar Servidores da(s)
6.1 conscientizagao DIDOC - SOB agua; Nao se aplica. unidade(s) Nao se aplica.
- para redugdo do DEMANDA DA Agao continuada - envolvida(s) -
consumo de agua SGEST ¢ * | ¢) Posts nos ’
encanada STM. monitores dos
elevadores com
mensagens
diferenciadas para
os diferentes
publicos;
d) Matéria sobre o
relatorio de
divulgagdo de
indices de redugao.
REALIZADA INTEGRALMENTE
Campanha de conscientizagdo sobre o uso racional de d4gua encanada com conteudos divulgados nos televisores dos elevadores e de areas de circulagéo do Edificio-Sede.
Publicagéo de matérias jornalisticas e postagens na intranet e nas redes sociais oficiais sobre o tema consumo sustentavel, com foco especifico no uso de dgua encanada,
conforme exemplificado no cronograma de publicagdes de 2025:
e Japarticipou da consulta sobre agdes de sustentabilidade no STM? - 20/01/2025- Matéria Jornalistica;
STATUS ¢ Integrando as Praticas de Governanga e Sustentabilidade (ESG) a Organizagdo. - 11/04/2025- Matéria Jornalistica e 20/04/2025 -Postagem em Rede Social;
e Sustentabilidade em Agéo na 8" CIM.- 24/04/2025- Matéria Jornalistica;
e STM avanga na gestdo de residuos com novas medidas sustentaveis. - 12/08/2025- Matéria Jornalistica;
o STM revisa plano para aprimorar sustentabilidade e otimizar gastos piblicos.- 09/10/2025- Postagem em Rede Social;
e Secdo da DIDOC apresenta video institucional sobre praticas sustentaveis na Justiga Militar da Unido. - 05/11/2025- Matéria Jornalistica.
6.2 Trocar as torneiras | SECSTM - DIRAD | Agéo continuada. Agio continuada. | Procedimento ja De acordo com a Servidores da(s) Nao se aplica.

e valvulas de
mictorios que
necessitem de

em andamento de
acordo com a

demanda.

unidade(s)
envolvida(s).




substituigéo por

necessidade de

equipamentos com reposicao.
temporizador.
STATUS REALIZADA INTEGRALMENTE
Realizar reuniao
para rever a meta a) Agendar reunido;
para 2026, uma vez SGEST / SECSTM ’ Servidores da(s)
6.3 que impacta no Jan/2025 Jan/2025 . Nao se aplica. unidade(s) Nao se aplica.
-DIRAD b) realizar estudos .
resultado do ara rever a meta. envolvida(s).
Prémio CNJ de P :
Qualidade.
REALIZADA PARCIALMENTE
STATUS A Secretaria de Governanga e Gestao Estratégica, a Unidade Socioambiental e os gestores da Diretoria de Administragao realizaram reunides para definir a meta, considerando o
aumento de efetivo presencial no STM
Novas reunides para eventual readequagdo da meta estdo previstas para 2026.
PLANO DE ACOES DO INDICADOR N° 7 -
INDICE DE DESTINACAO DE RESiDUOS ELETRONICOS
Identificacdo e Unidade(s) Etapas para Previsio de Recursos
N° Detalhamento das Envolvid Data de Inicio Data de Término Imol taci
Agdes nvolvida(s) mplementacao Financeiros Humanos Outros
a) Matéria e
veiculagdo de
videos educativos
produzidos por
outras institui¢des
Campanha de g)éné)jLU €
sensibilizagdo ASCOM - Dez/2025 ’ Servidores da
7.1 sobre a segregagio SOB DEMANDA Jan/2025 ) ) b) Matéria de Naio se aplica.. SGEST ¢ ASCOM. Nio se aplica.
de residuos no DA SGEST Agao continuada e
sensibilizagdo
STM. <
sobre segregagao
de residuos.
c) Posts nos
monitores dos
elevadores.
STATUS NAO REALIZADA
a) Sensibilizar todo
o corpo funcional a
respeito da
importancia
da coleta seletiva;
De}ic?rﬁr nt SGEST/ Dez/2025 b) Proceder com Servidores d
72 corretamente os SECSTM - Fev/2025 ) Froceder com a Nao se aplica. crvidores da Nao se aplica.
residuos solidos = . disponibilizagio SGEST e DIRAD.
DIRAD Agdo continuada .
gerados. das lixeiras
coletivas nas copas
e corredores;
¢) Reforgar
sensibiliza¢do.
REALIZADA PARCIALMENTE
STATUS
O Tribunal contratatou um supervisor socioambiental e iniciou a segregacdo de residuos gerados nas atividade diarias: papel, metal, vidro, entre outros.
a) Atualizar bases
legais e normativos
aplicaveis;
b) Mapear fluxos
de residuos dentro
do STM (geragao,
Revisar e atualizar acondicionamento,
SGEST/ coleta interna,
0 Plano de SECSTM - transporte Servidores da
7.3 Gergnmame’nfw de DIRAD Abr/2025 Dez/2025 destinagio); Nao se aplica. SGEST ¢ DIRAD. Nao se aplica.
Residuos Solidos
(PGRS) ¢) Atualizar metas
de redugao,
reutilizagéo,
reciclagem e
destinagao final,
definindo
responsaveis pela
execugao.
REALIZADA PARCIALMENTE
STATUS

Foi iniciado ao mapeamento do fluxo de residuos.




PLANO DE ACOES DO INDICADOR N° § -
INDICE DE DESTINAGCAO DE GASTOS COM ADEQUACAO DE LAYOUT NO STM

Identificacgio e

Previsido de Recursos

N° Detalhamento das EUmd]afide(s) Data de Inicio Data de Término I Et';\pas para
Acdes nvolvida(s) mplementacio Financeiros Humanos Outros
Realizar somente
as mudangas de
layout previstas no
Plano de Obras da SECSTM / Dez/2025 ~ . ~ . Servidores da ~ .
8.1 JMU ou 110 Plano DIRAD Jan/2025 Nao se aplica. Nao se aplica. DIRAD. Nao se aplica.
de Conservagio e Acgdo continuada.
Modernizagdo do
STM.
STATUS REALIZADA INTEGRALMENTE
PLANO DE AC()ES DO INDICADOR N° 9 -
INDICE DE RACIONALIZACAO DE GASTOS COM SERVICOS DE LIMPEZA
Identificacio e Unidade(s) Etapas para Previsio de Recursos
N° Detalhamento das Envolvid Data de Inicio Data de Término Imol taca
Acdes nvolvida(s) mplementacao Financeiros Humanos Outros
Realizagdo de a) Elaborar projeto;
22’;11?::3;;20 QES(ECSO'I}\]\/;I/ Dez/2025 b) Demandar Servid d
para o uso racional - Fev 2025 ez DIDOC e ASCOM; - . ervidores a(s) . .
9.1 de itens de higiene DIDOC Nao se aplica. unidade(s) Nao se aplica.
s SOB DEMANDA Agao continuada. . envolvida(s).
pessoal coletivo ¢) Veicular nas
S DA SGEST e
(sabonete liquido, midias internas
papel toalha, etc). disponiveis.
STATUS NAO REALIZADA
a) Fiscalizagdo
pelos fiscais;
];lon?].azd6~ :ﬂ?fh::nt N Servidores da
9.2 SCallZagao ¢ SECSTM -DIRAD | Agéo continuada. Acao continuada. 0rmagoes no Nao se aplica. DIRAD e Fiscais Nao se aplica.
atesto dos servigos formulario de -
. L Auxiliar
de limpeza. fiscalizagdo;
¢) Aferir resultados
apresentados.
STATUS REALIZADA INTEGRALMENTE
PLANO DE ACOES DO INDICADOR N° 10 -
QUANTIDADE DE POSTOS DE SERVICO DE VIGILANCIA
Identificacdo e Unidade(s) Etapas para Previsio de Recursos
N° Detalhamento das Envolvid Data de Inicio Data de Término I lp para
Acdes nvolvida(s) mplementagio Financeiros Humanos Outros
Determinar que a) Determinagdo da
seja vedado o Alta Servidores da(s)
10.1 aumento de pessoas | PRSTM / SEPRE - Fev/2025 Jul/2025 Administrago; Nao se aplica. unidade(s) Nao se aplica.
contratadas para o ASSEG envolvida(s)
servigo de b) Publicagéo de :
vigilancia. normativo interno.
STATUS NAO REALIZADA
PLANO DE ACOES DO INDICADOR N° 11A -
QUANTIDADE DE LINHAS DE TELEFONIA FIXA
Identificagio e . Previsio de Recursos
N° Detalhamento das EUmdlafi;(s) Data de Inicio Data de Término I Et:lipas pta ra.
Acdes nvolvida(s) mplementacao Financeiros Humanos Outros
a) Determinagdo da
Vedar o aumento de Alta Servidores da(s)
11A.1 linhas de telefonia PRST_I\/]I)/HS“E\? ST™™ Mar/2025 dez/2025 Administragao; Nao se aplica. unidade(s) Nao se aplica.
fixa. b) Publicaciio de envolvida(s).
normativo interno.
STATUS NAO REALIZADA
11.A2 Realizar reunido SGEST / SECSTM Jan/2025 Jan/2025 a) Agendar reunido; Nao se aplica. Servidores da(s) Nao se aplica.
para rever a meta -DITIN unidade(s)




para 2026, uma vez
que impacta no
resultado do
Prémio CNJ de
Qualidade.

b) realizar estudos
para rever a meta.

envolvida(s).

REALIZADA PARCIALMENTE

A Secretaria de Governanga e Gestdo Estratégica, a Unidade Socioambiental e os gestores da Diretoria de Tecnologia da Informagao realizaram reunides para definir a meta,

STATUS considerando o aumento de efetivo presencial no STM.
Novas reunides para eventual readequacgdo da meta estdo previstas para 2026.
PLANO DE ACOES DO INDICADOR N° 11B -
QUANTIDADE DE LINHAS DE TELEFONIA MOVEL
Identificacio e . Previsiio de Recursos
N° Detalhamento das EUmdlaflde(s) Data de Inicio Data de Término I Et:lipas pta ra
Acbes nvolvida(s) mplementacao Financeiros Humanos Outros
a) Determinagdo da
Vedar o aumento de Alta Servidores da(s)
11B.1 linhas de telefonia PRST_NI[)/HS,II;C ST™ Mar/2025 dez/2025 Administragio; Nao se aplica. unidade(s) Nao se aplica.
movel. b) Publicacio de envolvida(s).
normativo interno.
REALIZADA PARCIALMENTE
STATUS
Minuta de ato normativo em analise pela assessoria juridica.
a) Levantamento da
Realizar estudos real demanda dos
para redugio do ) usuarios; ) ) Serv@lores da(s) ) )
11.B.2 trato d SECSTM - DITIN Fev/2025 Mai. 2025 Naio se aplica. unidade(s) Naio se aplica.
tcolnfr ato de ) b)Proposta para envolvida(s).
cleloma movel. redimensionamento
do servigo.
REALIZADA PARCIALMENTE
STATUS
Estudos de levantamento de demanda iniciados.
Realizar reunido
para rever a meta XN
para 2026, uma vez SGEST / SECSTM a) Agendar reunido; Servidores da(s)
11.B3 que impacta no Jan/2025 Jan/2025 . Nao se aplica. unidade(s) Nao se aplica.
ltado d - DITIN b) realizar estudos lvid
;Sél;li) EN?I de para rever a meta. envolvidas).
Qualidade.
REALIZADA PARCIALMENTE
STATUS A Secretaria de Governanga e Gestao Estratégica, a Unidade Socioambiental e os gestores da Diretoria de Tecnologia da Informagao realizaram reunides para definir a meta,
considerando o aumento de efetivo presencial no STM.
Novas reunides para eventual readequagdo da meta estdo previstas para 2026.
PLANO DE ACOES DO INDICADORN° 12 -
QUANTIDADE DE VEICULOS DE SERVICO
Identificagiio e . Previsio de Recursos
N° Detalhamento das E‘im:li?;ﬁz ) Data de Inicio Data de Término lnlftzl‘ep;se]f; rz;o
Acbes v P ¢ Financeiros Humanos Outros
a) Determinagdo da
Alta Servidores da(s)
12.1 Vedar o aumento de | PRSTM / SECSTM Mar/2025 Dez/2025 Administragao; Nio se aplica. unidade(s) Nio se aplica.
veiculos de servigo. - DIRAD Lvid
b) Publicagédo de envolvidas).
normativo interno.
STATUS NAO REALIZADA
Realizar reunido a) Agendar reunido;
para rever a meta i
para 2026, uma vez | gipor )/ SECSTM bz)s\;?{)lillifizrde de Servidores da(s)
12.2 que impacta no Jan/2025 Jan/2025 p . Nao se aplica. unidade(s) Nao se aplica.
- DIRAD reduzir meta a fim .
resultado do envolvida(s).
Prémio CNJ d de melhorar o
Qrerr;ng d ¢ desempenho do
uahidade. STM no IDS.
REALIZADA PARCIALMENTE
STATUS A Secretaria de Governanga e Gestdo Estratégica, a Unidade Socioambiental e a Diretoria de Administragao realizaram reunides para definir a meta, considerando o aumento de

efetivo presencial no STM.

Novas reunides para eventual readequagdo da meta estdo previstas para 2026.




PLANO DE ACOES DO INDICADOR - QUANTIDADE DE LITROS DE COMBUSTIVEL CONSUMIDOS

Identificacéo e

Previsiao de Recursos

N° Detalhamento das E‘i‘:]ﬁi?;;iz ) Data de Inicio Data de Término ln?;?ellrflsel?; ::2:'10 . -
Acdes Financeiros Humanos Outros
a) Realizar
benchmarking
com orgdos do
Poder Judiciario
que ja possuem
veiculos de baixa
emissdo de carbono
Estudar a em sua frota;
V]abﬂ.]d‘iid? de b) Estudar os
substituigdo da beneficios
frota de veiculos, . . .
13.1 quand(? houver SSICRS;]I:\)/I / Jun/2025 Dez/2025 zl(-:)tr)llg;ltiacjcs)separa a Nao se aplica. Ser];}([l{iis) da Nao se aplica.
necessidade, para bstituicio da
veiculos de baixa substitmigao
emissio de frota (ou parte da
frota)
carbono. .
para veiculos de
baixa emissdo de
carbono;
¢) Elaborar
documento com as
conclusdes do
estudo.
STATUS REALIZADA INTEGRALMENTE
Realizar reunido
para rever a meta x
para 2026, uma vez a) Agendar reunido; Servidores da(s)
13.2 que impacta no SGEST / SECSTM Jan/2025 Jan/2025 . Nao se aplica. unidade(s) Nao se aplica.
resultado do - DIRAD b) realizar estudos envolvida(s).
Prémio CNJ de para rever a meta.
Qualidade.
REALIZADA PARCIALMENTE
STATUS A Secretaria de Governanga e Gestdo Estratégica, a Unidade Socioambiental e a Diretoria de Administragdo realizaram reunides para definir a meta, considerando o aumento de
efetivo presencial no STM.
Novas reunides para eventual readequacdo da meta estdo previstas para 2026.
PLANO DE ACOES DO INDICADOR N° 14 - INDICE DE RACIONALIZACAO DE GASTOS COM SERVICOS GRAFICOS
Identificacdo e : Previsio de Recursos
N° Detalhamento das Eﬂ:t;i]i?de;:Z) Data de Inicio Data de Término hf]:?f:;s;izo - -
Acdes Financeiros Humanos Outros
a) Levantamento de
normas e melhores
praticas sobre
sustentabilidade em
servigos graficos;
b) Insercéo de
clausulas
socioambientais
nos editais e
Incluir critérios de contratos de
sustentabilidade servigos graficos;
(uso de papel
reciclado ou c) Capacitagdo das
certificado, tintas SECSTM / areas demandantes Servidores da(s)
14.1 menos poluentes e DIDOC / Jan/2025 Acdo continuada. | para especificagdo Nao se aplica. unidade(s) Nao se aplica.
processos de menor SGEST adequada nos envolvida(s).
impacto ambiental) pedidos;
em 100% dos
servigos graficos d) Fiscalizagdo e
impressos atesto das entregas,
verificando
cumprimento dos
critérios de
sustentabilidade;
e) Elaboragao de
relatorio anual
consolidando o
atendimento as
exigéncias.
STATUS REALIZADA INTEGRALMENTE
14.2 Elaboragao de PRSTM / SECSTM Abril/2025 Junho/2025 a) Levantamento de Nao se aplica. Servidores da(s) Nao se aplica.
norma para -DIDOC normas e melhores unidade(s)
utilizagdo de praticas sobre envolvida(s).

servigos graficos

politicas de
utilizagdo de




servigos graficos
em outros Orgaos;

b) Elaborar minuta
de normativo;

¢) Submisséo a alta

administragao.
STATUS NAO REALIZADA
Realizar reunido a) Agendar reunido;
para rever a meta .
b) Verificar .
para 2026, uma vez | qpar ) SECSTM possibilidade de _ A Servidores das) i A
143 que impacta no Jan/2025 Jan/2025 . Nao se aplica. unidade(s) Nao se aplica.
-DIDOC reduzir a meta a .
resultado do envolvida(s).
- fim de melhorar o
Prémio CNJ de
Qualidade desempenho do
’ STM no IDS.
REALIZADA PARCIALMENTE
STATUS A Secretaria de Governanga e Gestdo Estratégica, a Unidade Socioambiental e a Diretoria de Documentagéo realizaram reunides para definir a meta.
Novas reunides para eventual readequacgdo da meta estdo previstas para 2026.
PLANO DE ACOES DO INDICADOR N° 15- INDICE DE CONTRATAC()ES SUSTENTAVEIS
Identificagfo e . Previsiao de Recursos
N° Detalhamento das EUmdlafi;(s) Data de Inicio Data de Término I Et:lipas pta ra.
Acbes nvolvida(s) mplementacao Financeiros Humanos Outros
a) Elaborar estudo
com 0s normativos
atualizados;
Divulgar b) Encaminhar
normativos, formalmente a
manuais e todas unidades e Servidores da(s)
15.1 orientagdes SGEST/ SECSTM Jul/2025 Dez/2025 verificar Nao se aplica. unidade(s) Nao se aplica.
. -DILEO S .
técnicas sobre viabilidade de envolvida(s).
contratagdes publicagdo na
sustentaveis. INTRANET;
¢) Revisar o
material sempre
que necessario.
REALIZADA PARCIALMENTE
STATUS
Minuta de atualizagdo normativa em analise pela asseesoria juridica.
PLANO DE ACOES DO INDICADOR N° 16 -
INDICE DE PARTICIPACAO NAS ACOES DE QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO (QVT)
Identificacio e Unidade(s) Etapas para Previsio de Recursos
N° Detalhamento das Envolvid Data de Inicio Data de Término I lp pt ~
Agdes nvolvida(s) mplementacao Financeiros Humanos Outros
- Produzir
Real a) Produ
c;:‘ liif:; (312 ASCOM materiais de
divurl, acio dos SOB DEMANDA Acio divulgagao; Servidores da(s)
16.1 event%)sgde DA SGEST/ Fev/2025 Contil?luada b) Divulgar no Nao se aplica. unidade(s) Nao se aplica.
. N SECSTM -DIPES - ’ Portal do STM e envolvida(s).
integragao .
L= DISAU televisores
institucional.
REALIZADA INTEGRALMENTE
STATUS
Todas as a¢des de Qualidade de Vida promovidas pelo STM foram devidamente divulgadas pelos meio de comunicagao institucionais.
PLANO DE ACOES DO INDICADOR N° 17A -
INDICE DE PARTlClPACAO EM AC()ES DE CAPACITACAO SOCIOAMBIENTAL, INCLUSAO, EQUIDADE E ACESSIBILIDADE
Identificacgio e . Previsao de Recursos
N° Detalhamento das EUmdlafi;(s) Data de Inicio Data de Término I Etailpas pta ra
Acbes nvolvida(s) mplementacao Financeiros Humanos Outros
17A.1 Realizar agdo de SECSTM / DIPES / Nov/2025 Acdo continuada. | 1) Planejamento De acordo com a Servidores da(s) Nao se aplica.
capacita¢do no COMPREV/ das atividades; carga-horaria ¢ 0 unidade(s)
tema Igualdade COMITE PRO- grau de instrugdo envolvida(s) e
Racial. EQUIDADE 2) Elaboragédo do dos profissionais. Instrutores
Projeto Basico; Contratados.




3) Escolha dos
Instrutores;

4) Instrugdo

Processual;
5) Divulgagédo do
Evento.
STATUS REALIZADA INTEGRALMENTE
1) Planejamento
das atividades;
Realizar agoes de .
17.A2 capacita¢do no CPAI-JMU / Jan/2025 Dez/2025 3) Designagdo dos | Diarias e passagens ]gs: ?:51;:1;;): Nio se aplica
o tema SGEST / DIPES ~ . Instrutores; da dupla da CPAI g plca.
o Agéo continuada. CPAI
Acessibilidade
4)Agendamento
das agdes.
STATUS REALIZADA INTEGRALMENTE
a) Produzir
Dlvglgar curso na COMITE PRO- Dez/2025 rr}aterlals~de Servidores da(s)
tematica de EQUIDADE / divulgagao; = . . X - .
17A.2 . . N Jan/2025. R Nao se aplica unidade(s) Nao se aplica.
diversidade, género SGEST/ Aciio continuada b) Divulgar no envolvida(s)
e raga. ASCOM ¢ " | Portal do STM e
televisores
STATUS REALIZADA INTEGRALMENTE
PLANO DE ACOES DO INDICADOR N° 17B -
QUANTIDADE DE ACOES DE SENSlBlLlZAC;\O SOCIOAMBIENTAL, EQUIDADE E ACESSIBILIDADE
Identificacdo e . Previsio de Recursos
N° Detalhamento das EUnu:afi;(s) Data de Inicio Data de Término I Et:;lpas para
Acbes nvolvida(s) mplementacio Financeiros Humanos Outros
Elaborar COMITE PRO- 1) E}qbora(;ao de Servlfiores da(s)
campanhas e EQUIDADE/ Jan/2025 Dez/2025 matérias; unidade(s)
17B.1 orientagdes contra SGEST / Naio se aplica envolvida(s) e Nao se aplica.
o racismo e a ASCOM Agao continuada Agdo continuada | 3)Veiculagdo no empresa
discriminag@o. Portal IMU. contratada.
REALIZADA INTEGRALMENTE
Publicagdo de matérias jornalisticas e postagens na intranet e nas redes sociais oficiais sobre o tema equidade e diversidade conforme exemplificado no cronograma de
publicagdes de 2025:
e STM ¢ o novo integrante da Rede de Equidade.- 10/03/2025.- Postagem em Rede Social;
STATUS e Ministra Maria Elizabeth Rocha refor¢a compromisso no combate ao assédio e discriminagido no STM e na JMU.- 18/03/2025- Matéria Jornalistica;
e Dia Nacional de Dentincia contra o Racismo no Brasil.- 08/05/2025.- Matéria Jornalistica;
¢ Qual a diferenga: racismo, preconceito, discriminagdo e bullying?- 19/05/2025- Matéria Jornalistica/Postagem em Rede Social;
e Vamos falar sobre racismo estrutural?- 21/05/2025- Matéria Jornalistica/Postagem em Rede Social;
¢ Antirracismo na pratica: Elimine expressdes racistas do seu vocabulario.- 10/06/2025- Matéria Jornalistica/Postagem em Rede Social.
PLANO DE ACOES DO INDICADOR N° 18 -
PROPORCAO DO CONSUMO DE ETANOL E GASOLINA
Identificacgio e . Previsao de Recursos
N° Detalhamento das EUmdlafl;(:)) Data de Inicio Data de Término I Etzl\pas pta ra
Agdes nvolvida(s mplementacao Financeiros Humanos Outros
1) Elaborar estudo;
2) Mencionar os
beneficios
ambientais e sua
Orientar contribuigdo para a
formalmente a redugdo das
Secdo de SGEST/ SECSTM emissdes de gases Servidores da(s)
18.1 Transporte quanto a - Jun/2025 Dez/2025 de efeito estufa, em Nio se aplica. unidade(s) Nao se aplica.
prioridade do uso DIRAD consondncia com a envolvida(s).
de etanol na frota Politica de
oficial do STM. Descarbonizagio e
as metas do PLS-
STM;
3) Encaminhar para
a area responsavel.
REALIZADA PARCIALMENTE
STATUS Orientagéio comunicada aos gestores.

Elaboragéo de ato normativo pendente.
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